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POLICE

MUNICIPALE

ﬁli Recrutement et formation

de nouveaux policiers municipaux,
armement, vidéo-surveillance,
nouveaux véhicules...

Tous les moyens sont mis en ceuvre pour que chacune et
chacun se sente en sécurité dans sa ville.

Pour aller plus loin, la Ville engage la construction d’un
nouveau poste de police municipale. Celui-ci sera situé
en centre-ville, d 'emplacement de I'ancien parking
Catena, a quelques métres seulement du commissariat
national rue Gabriel-Péri.

Plus spacieux, ce batiment sera mieux calibré pour
accueillir 'équipe de policiers en constante évolution,
le CSU (centre de supervision urbaine, c’est-a-dire

la vidéo-surveillance) et les services du péle urbain
(urbanisme, salubrité, développement économique,
etc.).

Sa situation géographique sera également plus visible
et plus pratique pour les usagers, qui bénéficieront d’un
meilleur accueil.

Si la Ville déploie un maximum de moyens,

elle ne peut assurer les missions qui incombent

a la police nationale. C’est pourquoi I'équipe
municipale s’emploie régulierement a attirer I'attention
de I’Etat pour obtenir un commissariat de plein
exercice, au méme titre que les autres communes de
Seine-Saint-Denis de méme ampleur territoriale.

(voir p.6)




» Un équipement moderne
et de proximité

3 autres niveaux
accueilleront les services anciennement situés
au Pole Urbain, rue Henri-Becquerel.

Des services relevant des pouvoirs
de police du maire :
directions de l'urbanisme
(permis, aménagements...),

du développement
économique (marché) et

de ’habitat (hygiéne,

efqge';' salubrité) et qui seront
sur 1693 m essentiellement composés
de surface de bureaux administratifs.
totale 2¢me &tage :
Centre de supervision
urbain (CSU), vestiaires
hommes/femmes,
1¢r étage : salle de repos, archives,

Salle d’'armement,
salle de réunion,

salle d'objets trouvés,
bureaux

i

locaux techniques

Rez-de-chaussée :

une zone d’'accueil

avec acces PMR,

bureau, locaux techniques
et sanitaires




» Mais aussi...

Une entrée sécurisée et un espace de stationnement a l'arriere du batiment
pour la flotte de véhicules

Qualité thermique conforme aux normes 2024-2025, assurant
un excellent confort grace a une isolation rigoureuse.

Confort acoustique (dalles de réduction de bruit, pieges a sons intégrés
dans le faux plafond, cloisonnement renforcée entre les bureaux) pour
une confidentialité optimale et une ambiance sonore apaisée y compris
dans le hall d’accueil.

(( Ce nouveau poste de police municipale
situé en centre-ville constitue une véritable
amélioration pour nos usagers.
Ce sera leur équipement
et nous espérons qu'’ils n’hésiteront
pas a pousser la poste, nous serons

la pour les accueillir. )

Raymond NICHOLAS,

directeur de la police municipale de Sevran



P Les objectifs du futur poste
de police municipale

» Renforcer la sécurité des habitants

« Améliorer les conditions de travail des agents
» Accompagner 'augmentation des effectifs des policiers municipaux

« Accentuer la coopération avec le commissariat de Police Nationale
grdce A sa proximité

» Calendrier
« Démarrage des travaux : Juin 2024

. . « Terrassement, fondations, dalles, canalisations...:
Jusqu’en novembre 2024

E Pose de la premiére pierre : Vendredi 15 novembre 2024
Elévation du batiment (murs, étages...) : Jusqu’en mars 2025

» Second ceuvre (isolation, revétements, fluides, menuiseries...) :
Jusqu’en décembre 2025

Livraison : Fin 2025

» Colits et financement @.

a
Coilit total des travaux

6 ’ 4 m i I I io ns =€ Financement caméras piétons,

poste de police mobile

Subventions 30 633 :€
581 162 =€ Région lle-de-France Région lle-de-France

435 ooo :€ Etat (Plan de relance)

NB : les subventions peuvent évoluer tout au long du projet, les équipes de la Ville étant en recherche constante
d’opportunités de financements.




» La police municipale,
un service de proximité
au quotidien

« Surveillance de l'espace public par
des patrouilles pédestres ou véhiculées

» Sécurisation des établissements scolaires
et du marché forain

« Intervention en cas de nuisances,
de différents ou d’attroupements
d’individus

» Réalisation des contrdles suite &
une infraction au code la route

« Mise en fourriere de véhicules
en stationnement abusif

o Lutte contre les dépdts sauvages
« Application des arrétés de police du Maire

MOBILISATION

» Pour un

commissariat %ﬂgﬂ;%
de plein gg&gmwssmmr
exercice ? !

B
e En mai 2024, Sevran N @
et Noisy-le-Sec ont SIGNEZ LA PETITION EN L\RGNE
lancé une pétition IS
adressée au ministre
de 'Interieur pour obtenir chacune
un commissariat de plein exercice.

 En Seine-Saint-Denis, on compte un policier
pour 450 habitants contre un pour
200 dans le 18¢ arrondissement de Paris.
Sevran ne peut plus partager
son commissariat, ses moyens
d’investigation judiciaire et ses effectifs
avec une autre ville, pour lutter
efficacement contre les trafics et leurs
violences. Il est donc urgent que 'Etat
prenne ses responsabilités, entende
et permette aux Sevranais et aux Noiséens
de vivre en toute sérénité dans leurs
villes apaisées.

Pour signer la pétition : www.ville-sevran.fr

poLICE

MUNCIPALY

EN CHIFFRES
)
1035

CAMERAS
de vidéosurveillance

12

VEHICULES
(voitures, scooters, vélos), dont
un poste de police mobile pour

des permanences dans

les quartiers

AGENTS
(13 policiers municipaux,
objectif 25,
3 vidéo-opérateurs,
9 ASVP, 28 agents

de traversée devant les écoles,
6 agents de sécurité du marché)




